
отчЕт
об псполценпп плаца работы по протпводействию коррупцпп в 201б году

госудщrствеrrrrос каЗешiое общеобразовате]ъЕое )rч,еждеЕие Свердловской областц <АлЕшаевскаrl [цкол!t-иmерЕат, реаrшз)пощая
адff rгироваЕЕые осЕовrrые общеобразовательвые прогрaшllмыD

м
п/п

Н а u-ла е но в ан u е м ер о пр uя m ая
Плана

Срокu
uсполненuя

оmвеmсmвенньtй,/ые
за uсполненuе
меDопDаяmuя

Информацuя о решluзацuu меропр uяmай (провеdенная рабоmа)

1. Оргшrизация разъяснительной
работы среди сотрудников по
соблюдению общих принципов
служебного поведения

19.05.2016г

20.05.20l бг

03.10.2016г

Семенчук С.М.,
заместит€ль

директора по УВР

Все работники образовательной организации ознакомJIены
под роспись с антикоррупционными zжтаN4и.

Методический семинар с работниками ГКОУ СО
<Алапаевская школа-интернат> по вопросам об
установленных в отношении них запретах, ограничениях и
обязанностях (48 чел.);
Информационное совещаЕие с работниками образовательной
организации <<О запрете дарить и получать подарки) (45 чел.).
Выполнено в полном объеме в установленные сроки.

2. Обеспечение деятельности
Комиссии по противодействию
коррупции

04.04.2016г
05.06.2016г
05.09.201бг
29.I2.20tбг

Семенчук С.М.,
заместитель

директора по УВР

1. О результатах провед9ния государственЕых закупок
(кварта-пьно), 4 заседания.
2.О результатах финансово-хозяйственной деятельности
(квартально), 4 заседания.
3. О мероприятиях по содержанию и эксппуатации
имущественного комплекса образовательной организации
заседание.
4. О результатах выполнения плана по противодействию
корр}шции в ГКОУ СО <Алапаевскiш школа-интернат>, 4
заседания.
Выполнено в полном объеме в установленные сроки.

аJ. Приведение должностньD(
обязанностей работников в
соответствие с требованиями по
соблюдению норм локальньIх
актов, регулирующих вопDосы

1 1.04.2016г. Немытова Л.А.,
специалист по

кадрitм

Выполнено в полном объеме в установленные сроки.



этики служебного поведения и
противодействия коррупции.

4. Издание приказа об

утверждении порядка

уведомлеЕия работникапли
работодателя о случаJIх
КОРРУПЦИОННЬIХ ИЛИ ИНЫХ
правонарушений в
обоазовательЕом ччDеждении

l9.05.2016г. Семенчук С.М.,
зilместитель
директора по УВР

Приказ Jф 01-08/165-ОД от 19.05.2016г. <Об утверждении
Положения информирования работниками работодателя о
слуIzшх скJIонения их к совершению коррупционньIх
нарушений и порядка рассмотрения таких сообщений>

5. Информационное
сайте

}rI{реждения в

ршделов дIя
вопросам
коррупции.

обеспечение на
образовательного
сети Интернет

посетителей по
противодействия

16.05.201бг. Николина И.С.,
заместитель
директора по

воспитательной

работе

Размещение информации на главной странице официального
сайта образователъного учреждения в рiвделе <<Страница

безопасности) - <<Противодействие коррупции>),
<Антикоррупционное просвещение ))

(alap_cor_school@mail.ru) :

- приказы по образовательному учреждению, созданные в

цеJuIх противодействия коррупции (1 0);
- локшьные антикоррупционные акты образовательной
организации (6);
- ктелефоны доверия) различньIх служб и ведомств;
- Федеральный закон <О противодействии коррупции>
-Закон Свердловской области кО противодействии коррупции
в Свердловской области>;
- информация об основных поняти.D( в сфере противодействия
коррупции;
- План работы по противодействию коррупции;
- План комиссии по противодействию коррупции.
Выполнено в полном объеме в установленные сроки.

6. Организация личного приема

руководителем образовательного

)л{реждения по вопросам
обращения граэкдан о
з_гlоупотреблении работниками
должностными обязанностями.

ежедневно
с l3.00 до

16.00 ч.

Семенчук С.М.,
з;lместитель

директора по УВР

7. Организация и проведение
мероприятий, посвященных
межлчнародному дню борьбы с

09.|2.20],6r. Семенчук С.М.,
заN{еститель
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коррупциеи директора по Увр - Конкурс плакатов среди учащихся 8-9 классов на
антикоррупционную тему.
- Просмотр видеороликов на антикоррупционную тему (48 уч-
ся).
Выполнено в полном объеме в установленные сроки.

8. Изготовление памяток для
родителей <<Если у Вас требуют
взятку)), <<Это ва:кно знать)

1б.03.2016г. Семенчук С.М.,
заместитель

директора по УВР

Памятки распространены среди родителей (законньтх
представителей) обучающихся (76 шт.).
Выполнено в полном объеме в установленные сроки.

9. Разработка прогрill!{мы
просвещения родителей
(законньтх представителей) по
вопросам антикоррупционного
образования.

З0.08.2016г. Николина И.С-,
заместитель
директора по

воспитательной
работе

Разработана и угверждена ПрограN.{ма rrросвещения родителей
(приказ ]\Ъ 01-08/327-ОД от 03.10.201бг.)
Выполнено в полном объеме в установленные сроки.

10. книжные выставки:
кПрава ребенка>
кНаши прав наши
обязанности>>

25.01,.2016г.
22.09.20|6r.

Вирясова Л.А.,
педагог-

библиотекарь

Выставки организованы в рамках Месячника безопасности и
Правовой недели. Выставки посетили 42ул-ся.
Выполнено в полном объеме в установленные сроки.

11. классные часы
антикоррупционной
направленности

14.03.2016г
16.05.2016г
19.09.201бг

|4 l 1.201бг

Николина И.С.,
заместитель
директора по

воспитательной
работе

- кБыть честным)), 5-9 кл, 51 уr-ся;
- <Не в службу, а в дружбу>>,6-9 кл., 53 уч-ся;
- Урок-презентация кНаказание за коррупционную
деятельность>>, 6-9 кл, 58 уч-ся;
- кПро взятку), 7-9 кл.,42 уч-ся.
Выполнено в полном объеме в установленные сроки.

|2. Оформление информационного
стенда <Противодействие
коррупции)

|6.02.20|6r. Семенчук С.М.,
зilNlеститель

директора по УВР

Стенд работает на регулярной основе, информация
обновляется 1 раз в квартirл:
- <телефоны доверия) различньD( служб и ведомств; ,

- цнформация об ocHoBHbIx понятиях в сфере противодействия
коррупции,,
- буклеты: <<Ответственность за коррупциюп; <Сообщи о

фактах коррупции);
- 
"rrфорruция 

о преступлениях коррупционного характера;
- ссьLlrки на Федеральный закон кО противодействии..
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коррупции), Закон Свердловской области кО
противодействии корруIIции в Свердловской области>;
- пiIмятки: <У Вас вымогают взятку: как поступить?>>, <<Что

следует предпринять в слr{ае вымогательства взятки>>; <<Кто

может быть привлечен к ответственности за взяточничество?>>
Выполнено в полном объеме в установленные сроки.

13. Организация об1..rения

работников по вопросам
противодействия коррупции

25.04.20lбr.
12.09.20Iбt.

Семенчук С.М.,
заместитель

директора по УВР

- семинар-практикум <<Еспи тебе предлагают взятку>;
- практическое занятие по заIIолнению декJIарации о
конфликте интересов.
Выполнено в полном объеме в установленные сроки.

14. Огlубликование плаIlов-
графиков размещения закчвов
образовательного у{реждеция
на сайтах:
-bus.gov.ru
- zakupki.gov.ru
- mldural.ru

до 25 числа
каждого
месяца

Я.пrленева И.Л.,
главный бухгалтер

Выполнено в полном объеме в установленные сроки.

Вывод: Из 15 мерощ)ияtцй flлаrrа в 2016 юду въполцеЕо 14 мероприягий, r-rз mD(:

-выполЕеЕо в полЕом обьеме в усmповлевшIе cpol(ll 14 меропрЕяI.!rй;
- Ее выпоJIЕеIIо l меропритгие <Облепие сотудпrков Еа к}рсaж uовышеция квllJмфlжацrп, семиварах по аtттцкорру$tЕоцgой тематш(е).

!анпое мероприягrrе залланироваЕо ца 2017_2018 }чебцьй юд.

.Щиректор Н.В.Храмова77
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